Затверджую:
Директор ЗЗСО
_________І.І.Шевченко
План заходів
щодо організації харчування в освітньому закладі 
на 2019-2020 н.р.

	№
	Зміст роботи
	Термін 
	Відповідальний 

	І
	1. Зібрання й оброблення інформації про учнівський контингент
1.1. Інформація про загальну кількість учнів.
1.2. Інформація про загальну кількість дітей, які можуть бути охоплені  гарячими сніданками.
1.3. Інформація про  загальну кількість учнів 1-4 класів.
1.4. Встановлення кількості учнів,що харчуються пільгово.
1.5. Встановлення кількості учнів, що харчуються  за кошти батьків: сніданок, обіди.
	до 05.09.2019

до  05.09.2019
до  05.09.2019


постійно

постійно
	класоводи, класні керівники

класоводи 
класоводи


Єлісєєва Л.В., соціальний педагог
Галушка О.М.,заступник директора з НВР

	ІІ
	2. Проведення соціологічних досліджень серед учнівського контингенту споживачів і батьківської громадськості.
2.1. Проведення роз’яснювальної роботи щодо доцільності отримання сніданку для учнів 1,2,4 класів та обіду для 5-11 класів серед учнівського контингенту та батьківської громадськості.
2.2. Анкетування серед учнів та батьків школи.
	


постійно




ІІІ декада жовтня
ІІІ декада грудня
ІІІ декада квітня
	


Галушка О.М., заступник директора з НВР, класоводи, класні керівники


Адміністрація навчального закладу

	ІІІ
	3. Аналіз матеріально-технічної бази шкільної їдальні.
3.1. Обстеження шкільної їдальні (харчоблок, обідня зала) з метою встановлення технічного оснащення, забезпечення кухонним інвентарем.
3.2. Дослідження естетичного етапу приміщення:
· озеленення шкільної їдальні;
· фотовиставки, реклама, пропаганда здорового харчування.
3.3. Проведення рейдів-обстеження «Гаряче харчування» батьківського та учнівським самоврядуванням.
3.4. Дослідження асортименту та якості продукції.      
	


Серпень
Вересень


серпень

вересень
жовтень
грудень

	

адміністрація



Галушка О.М., заступник директора з НВР



Рада лідер, Рада школи




	IV
	4. Аналіз перспектив розвитку матеріально-технічної бази.
4.1. Проведення профілактичного огляду обладнання, комунальних систем їдальні.
4.2. Проведення поточного ремонту харчоблоку, їдальні.
	

постійно

червень
липень
	

Свистельник С.В., завгосп

Свистельник С.В., завгосп

	V
	5. Робота щодо виховання культури харчування, пропаганди здорового способу життя  серед учнів та батьків.
5.1. Проведення виховних заходів.
5.2. Робота пересувних виставок:
«Вітаміни – наші друзі»
«Обережно – отруйні гриби»
«Гострі кишково-шлункових інфекційних та застудних захворювань»
«Культура прийому їжі»
	


постійно

грудень-січень
жовтень-травень
травень-червень

листопад-березень
	


класні керівники

сестра медична
сестра медична
сестра медична

сестра медична

	VI
	6. Робота з батьками.
6.1. Батьківські лекторії:
«Шкільне харчування - здорове харчування»;
6.2. «Профілактика кишково-шлункових інфекційних та застудних захворювань»
	
серпень


грудень-травень

	
класоводи, класні керівники


сестра медична


	VII
	7. Організаційно-аналітична робота, інформаційне забезпечення.
7.1. Нарада при директорові
7.1.1. Організація та розвиток харчування у навчальному закладі у 2019-2020 н.р.
7.1.2. Про дотримання санітарно-гігієнічних вимог щодо організації гарячого харчування в закладі.
7.1.3. Про спільну роботу освітнього закладу та батьківської громадськості щодо забезпечення раціонального харчування учнів школи.
7.1.4. Про підсумки роботи закладу щодо забезпечення  гарячим харчуванням учасників НВП.
	


вересень

листопад


квітень



червень
	


адміністрація 

	VIII
	8. Видання наказів:
8.1. «Про виконання комплексно-цільові програми організації та розвитку харчування».
8.2. «Про підсумки роботи навчального закладу щодо формування навичок правильного здорового харчування».
	
грудень


червень

	

	IX
	9. Розгляд  питання на загальношкільній конференції.
	серпень 
	адміністрація 

	Х
	10.  Розгляд питання на класних батьківських зборах.
	постійно 
	класоводи, класні керівники

	ХІ
	11. Педагогічна  Рада закладу «Шкільне харчування: досягнення й перспективи».
	травень 
	Адміністрація

	ХІІ
	12. Засідання Ради школи:
· Про дотримання санітарно-гігієнічних вимог щодо організації гарячого харчування;
· Про спільну роботу закладу та батьківської громадськості щодо забезпечення раціональним  харчуванням учнів школи.
	
листопад 



квітень 
	
адміністрація 



адміністрація 

	ХІІІ
	13. Розгляд питань на засіданні Ради «Лідер»
13.1. «Про значення раціонального харчування для дитячого організму»
13.2. «Про роль гігієнічних навичок у дітей у зв’язку з прийняттям їжі».
	

листопад

лютий 
	

члени Ради «Лідер», сестра медична
члени Ради «Лідер», сестра медична

	XVI
	14. Співпраця із фермерськими господарствами, приватними підприємцями.
14.1. Робота щодо заготовки овочів на осінньо-зимовий період.
	


серпень
вересень
жовтень
	


адміністрація



